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Alle RSU
Al sito web
Agli atti

Oggetto:  Informativa sull’attribuzione del premio per la valorizzazione del merito dei docenti
(a.s. 2018/19)

Questa Istituzione Scolastica ¢ stata destinataria della somma complessiva di € 6314,20 (lordo
dipendente), finalizzata alla valorizzazione del merito dei Docenti per 1’a.s. 2018/2019, secondo
quanto previsto dalla legge n. 107/2015, art. 1 cc. 126-130. Pertanto,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e Preso atto che la sequenza contrattuale con la RSU e i sindacati firmatari del CCNL ha stabilito
di premiare il 50% dei docenti di ruolo facenti parte della dotazione organica dell’Istituto nel
corrente a.s. ( pari a n. 18 docenti) e la suddivisione in fasce di livello economico;

e Tenuto conto dei criteri deliberati dal Comitato di Valutazione e confermati nella sequenza
contrattuale;

o Considerate le attivita svolte, le evidenze, i risultati;

e Esaminate le domande dei docenti pervenute ai fini dell'attribuzione del merito;

e Considerati gli esiti documentali della procedura di partecipazione al procedimento
valutativo e valutati attentamente tutti gli elementi a disposizione

COMUNICA

che per I’attribuzione del bonus premiale sono stati assegnati i seguenti importi (lordo dipendente)
suddivisi per fascia di retribuzione:

FASCIA N. DOCENTI |PREMIO COMPLESSIVO| PREMIO INDIVIDUALE
1 N. 3 € 1894,26 € 631,42
2 N. 4 € 1704,83 € 426,21
3 N. 5 € 1452,27 € 290,45
4 N. 6 € 1262,84 € 210,47

Il Dirigente Scolastico Reggente
Documento firmato digitalmente ai
sensi del Codice dell Amministrazione
Digitale e normativa connessa
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